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▲事務所内に設置した大型キッズスペース。 

子連れ出勤も推奨。 

二垣経営グループ(岡山市北区、代表 二垣幸広)は、 

2025年 6月導入の出産祝い金制度のもと、2026年 5

月に第 3子出産社員へ 100万円(第 1号事例)を支給。 

さらに 10月に第 2子出産予定社員へ 50万円(第 2号 

事例)支給を予定。制度導入から 1年以内に 2件の 

支給事例が生まれる継続運用の段階に入った。 

中小事業者(士業事務所)が自ら子育て支援のモデル 

ケースを目指す取り組み。 

 

 

「働き方のプロ」が自社で実証 ― 継続運用される制度 

税理士・社会保険労務士・行政書士の3 士業として、日々顧問先に働き方や人事制度を助言す

る立場にある。だからこそ、まず自社で「働きやすい職場」を実証することを方針に据えてき

た。少子化・人材難という社会課題に対し、士業事務所として「答えを示す」ことが、顧問先

の中小企業への最良の提案にもつながる。 

2025 年 8 月稼働の新事務所には子連れ出勤を前提とした大型キッズスペースを設置(上写真)。

完全フレックスタイム制で、子どもの急な発熱や学校行事にも柔軟に対応できる。出産祝い金

制度の運用と合わせ、子育て世代が「辞めずに続けられる職場」の実現を目指している。 

 

■ 主な子育て・働き方支援制度 

・出産祝い金:第 1子 30万円/第 2子 50万円/第 3子以降 100万円(2025年 6月導入) 

・キッズスペース・子連れ出勤:2025年 8月稼働の新事務所に設置(写真参照) 

・その他:完全フレックスタイム制、医療費の会社全額負担(年 20万円)、年休 120日、 

副業可、「おかやま子育て応援宣言企業」登録 

※ 本件は『VISION OKAYAMA』2026年 2月 2日号(瀬戸内海経済レポート)でも紹介済み。 

 

 

 

【会社名】二垣経営グループ 【代表者】二垣幸広 【住所】岡山市北区津島新野二丁目1番35号 

【事業内容】税理士・社会保険労務士・行政書士業務 【ＨＰ】https://ntaxoffice.com/ 

◎本件に関するお問い合わせは 担当の二垣までお願い致します。 

ＴＥＬ：086-250-5439 Ｅ－mail：nigaki@ntaxoffice.com 

出産祝い金「第3 子 100万円」を支給、10 月には第 2 号事例も 

岡山の税理士事務所が「キッズスペース・子連れ出勤」で子育てを支援 

 

◎当リリースは、下記が担当いたしました。こちらにもお気軽にお問い合わせください。ただし、文書の内容は、

会員事業所様自身が作成されたものです。商工会議所が責任を負うものではございませんのでご了承ください。 

本件担当: 岡山商工会議所 中小企業支援部 専門指導グループ 岡田  (TEL 086-232-2266)   

 

 


